
 

บริษัท เซ็นทรัลพัฒนา จํากัด (มหาชน) 

 
 
 
การควบคุมภายใน 

 คณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งประกอบดวยกรรมการ  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ ไดจัดใหมีนโยบาย 

และวิธีการปฏิบัติ เกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอเพื่อความมีประสิทธิภาพของการดําเนินธุรกิจ และ

สามารถปฏิบัติงานไดสอดคลองกับนโยบาย  แผนงาน  ระเบียบวิธีการปฏิบัติงานของบริษัทฯ  รวมถึงขอพึงปฎิบัติ

สําหรับบริษัทจดทะเบียนตามประกาศตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี ตลอดจน 

ขอกําหนดและกฎหมายที่เกี่ยวของ 

 เมื่อวันที่ 18 กุมภาพันธ 2548 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา บริษัทฯ มีกระบวนการจัดทําและ    

การเปดเผยขอมูลในรายงานทางการเงินที่เหมาะสมและเชื่อถือได รวมทั้งมีระบบควบคุมภายในที่เพียงพอ 

เม่ือวันที่ 28 กุมภาพันธ 2548 ผูสอบบัญชีของบริษัทฯไดทําการรายงานตอคณะกรรมการบริษัทฯ เร่ืองระบบ

การควบคุมภายใน จากการวางแผนและการปฏิบัติงานตรวจสอบงบการเงินของบริษัทฯ สําหรับป 2547 วามิไดพบ

สถานการณใดๆเกี่ยวกับการควบคุมภายในของบริษัทฯ ซึ่งพิจารณาแลวเห็นวาเปนจุดออนที่มีสาระสําคัญตาม     

มาตรฐานการสอบบัญชีหมวดรหัส 400 - การประเมินความเสี่ยงในการสอบบัญชีกับการควบคุมภายใน ซึ่งจุดออนที่มี

สาระสําคัญตามที่กลาวถึงตามมาตรฐานการตรวจสอบบัญชีดังกลาวหมายถึง จุดออนในระบบการควบคุมภายใน     

ที่อาจมีผลกระทบที่เปนสาระสําคัญตองบการเงิน 

ทั้งนี้บริษัทฯ ไดแนบรายงานจากประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และรายงานการตรวจสอบระบบการ   

ควบคุมภายในจากผูสอบบัญชีของบริษัทฯ มา ณ ที่นี้ดวย 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การควบคุมภายใน    

 

75 



 

บริษัท เซ็นทรัลพัฒนา จํากัด (มหาชน) 

การควบคุมภายใน    

 

76 

 
 
รายงานจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
เรียน ทานผูถือหุน  บริษัท  เซ็นทรัลพัฒนา  จํากัด(มหาชน) 

 

 ตามที่บริษัทไดแตงตั้ งคณะกรรมการตรวจสอบ  มีผลตั้งแตวันที่  9 กรกฎาคม  2545 ประกอบดวย      

กรรมการผูทรงคุณวุฒิที่มีความเปนอิสระ 3 ทาน ซึ่ง 1 ในนั้นเปนผูมีความรูและประสบการณดานการบัญชี  โดย     

คุณไพฑูรย ทวีผล เปนประธานกรรมการตรวจสอบ  คุณสุนันทา  ตุลยธัญ และคุณจักกชัย พานิชพัฒน เปน    

กรรมการตรวจสอบ   
 คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาที่ตามความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริษัทโดยสอดคลองกับขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ในป 2547  คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมรวม 11 ครั้ง  โดยในบางครั้งมีการหารือกับฝายบริหาร      

ผูสอบบัญชีและผูตรวจสอบภายในตามวาระอันควร ซึ่งการประชุมทุกครั้งคณะกรรมการตรวจสอบไดรายงาน แสดง

ความเห็นและใหขอเสนอแนะอยางอิสระตามที่พึงจะเปน  สรุปสาระสําคัญไดดังนี้ 

1. สอบทานและใหความเห็นชอบงบการเงินรายไตรมาสและประจําป วาไดมีการปฏิบัติตามหลักการบัญชีที่รับรอง

ทั่วไป มีการเปดเผยขอมูลที่ สําคัญ รายการที่ เกี่ยวของกันและรายการที่อาจกอใหเกิดความขัดแยงทาง              

ผลประโยชนอยางเพียงพอ กอนเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ  รวมทั้งเสนอความคิดเห็นตอ   

แผนการตรวจสอบและผลการตรวจสอบของผูสอบบัญชี 

2. พิจารณาและเสนอแนะแผนการตรวจสอบประจําปและรายงานผลการตรวจสอบของสํานักตรวจสอบภายใน 

กํากับดูแลงานตรวจสอบภายในใหมีประสิทธิภาพมากขึ้นและเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพสากล รวมทั้งพิจารณา

และใหการสนับสนุนดานอัตรากําลังและการพัฒนาบุคลากร 

3. สอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฏหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย 

แหงประเทศไทยและกฏหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทอยางสม่ําเสมอ  

4. สอบทานการเปดเผยขอมูลรายการที่เกี่ยวโยงหรือรายการที่อาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน 

5. สงเสริมและติดตามผลการพัฒนากระบวนการกํากับดูแลกิจการของบริษัทอยางตอเนื่อง และเสนอใหมีการจัดตั้ง

คณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการกําหนดคาตอบแทน ซึ่งบริษัทไดจัดตั้งคณะกรรมการทั้งสองคณะแลว 

เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ 2547 รวมทั้งอยูระหวางการสมัครเขารับการจัดอันดับการกํากับดูแลกิจการ 

6. เสนอและสนับสนุนใหบริษัทจัดตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และเสนอความเห็นใหบริษัทวาจางบริษัท      

ที่ปรึกษาภายนอก (บริษัท ไพรซ วอเตอรเฮาสคูเปอรส เอฟเอเอส จํากัด)  เพื่อใหบริการจัดทําระบบการบริหาร

ความเสี่ยงใหเปนมาตรฐานและมีความชัดเจน ซึ่งบริษัทไดเร่ิมดําเนินการแลว 
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7. พิจารณาคาตอบแทนงานบริการสอบบัญชีของบริษัทสอบบัญชีเดิม ซึ่งไดตอรองคาตอบแทนใหมีความเหมาะสม

กับขอบเขตงาน โดยไมเปรียบเทียบราคากับรายอื่นเนื่องจากไดมีการเปรียบเทียบราคาในปที่ผานมาแลว           

จนไดเสนอคณะกรรมการบริษัทใหแตงตั้ง บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด เปนผูสอบบัญชีของ

บริษัทสําหรับป 2548 ตอไปอีกหนึ่งป โดยมีคาตอบแทนเปนจํานวนเงิน 1.43 ลานบาท เพื่อนําเสนออนุมัติตอ      

ที่ประชุมสามัญผูถือหุน 

8. พิจารณาและปรับปรุงแบบประเมินผลการปฏิบัติงานตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีเปาหมายที่จะ   

นาํมาใชในการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ สําหรับรอบป 2548  

 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา บริษัทฯ มีกระบวนการจัดทําและการเปดเผยขอมูลในรายงาน

ทางการเงินที่เหมาะสมและเชื่อถือได รวมทั้งมีระบบควบคุมภายในที่เพียงพอ  

 

 

 

 

 

                  (นายไพฑูรย ทวีผล) 

            ประธานกรรมการตรวจสอบ 

18 กุมภาพันธ  2548 
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รายงานจากผูสอบบัญชี 
 

วันที่ 28 กุมภาพันธ 2548 

 

คณะกรรมการบริษัท 

บริษัท เซ็นทรัลพัฒนา จํากัด (มหาชน) 

สํานักงานเซ็นทรัล เวิลด 

ชั้น 31-33 เลขที่ 999/9 ถนนพระราม 1  

ปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330

 

เร่ือง ระบบการควบคุมภายใน 

 

เรียน คณะกรรมการบริษัท เซ็นทรัลพัฒนา จํากัด (มหาชน) 

 

ในการวางแผนและการปฏิบัติงานตรวจสอบงบการเงินของบริษัท เซ็นทรัลพัฒนา จํากัด (มหาชน) สําหรับป ส้ินสุด

วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2547 ขาพเจาไดทําความเขาใจเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัท โดยมีวัตถุประสงค

เพื่อกําหนดลักษณะ ระยะเวลา และขอบเขตของวิธีการตรวจสอบที่จะใช ในการรวบรวมหลักฐานเพื่อแสดงความเห็น

ตอ งบการเงิน มิใชเพื่อวัตถุประสงคในการแสดงความเห็นเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายใน 

ฝายบริหารของบริษัท เซ็นทรัลพัฒนา จํากัด (มหาชน)  มีความรับผิดชอบในการจัดใหมีนโยบายและวิธีการปฏิบัติ  

เกี่ยวกับระบบการควบคุมภายใน เพื่อชวยใหบรรลุวัตถุประสงคของผูบริหารที่จะใหเกิดความมั่นใจเทาที่จะสามารถทํา

ไดวาการดําเนินธุรกิจเปนไปอยางมีระเบียบและมีประสิทธิภาพ ซึ่งรวมถึงการปฏิบัติตามนโยบายของผบริหาร         

การปองกันรักษาทรัพยสิน การปองกันและการตรวจพบทุจริตและขอผิดพลาด ความถูกตองและความครบถวนของ

การบันทึกบัญชีและการจัดทําขอมูลทางการเงินที่เชื่อถือไดอยางทันเวลา 

ู

จากการพิจารณาระบบการควบคุมภายในดังกลาวขาพเจามิไดพบสถานการณใดๆเกี่ยวกับการควบคุมภายในของ

บริษัทซึ่งขาพเจาพิจารณาแลวเห็นวาเปนจุดออนที่มีสาระสําคัญตามมาตรฐานการสอบบัญชีหมวดรหัส 400 -         

การประเมินความเสี่ยงในการสอบบัญชีกับการควบคุมภายใน จุดออนที่มีสาระสําคัญตามที่กลาวถึงตามมาตรฐาน 

การตรวจสอบบัญชีดังกลาวหมายถึง จุดออนในระบบการควบคุมภายในที่อาจมีผลกระทบที่เปนสาระสําคัญตอ       

งบการเงิน 
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รายงานฉบับนี้ออกเพื่อใชเปนขอมูลสําหรับ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการและผูบริหารของบริษัท เซ็นทรัล

พัฒนา จํากัด (มหาชน) และคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเพื่อใชเปนหลักฐานประกอบแบบ 56-1 

เทานั้น จึงไมเหมาะสมที่จะนําไปใชเพื่อวัตถุประสงคอื่น 

 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

 

 

บุญมี งดงามวงศ 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 3673 

บริษัท ไพรวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด     
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