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ประกอบการพิจารณาในวาระที่ 1  พิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2555 
 

รายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2555 
บริษัท เซ็นทรลัพัฒนา จํากัด (มหาชน) 

*************************************** 
 

ประชุมเม่ือวันศุกรที่ 27 เมษายน 2555 เวลา 14.00 น. ณ หองบางกอกคอนเวนชัน เซ็นเตอร ชั้น 5 ศูนยการคาเซ็นทรัล

พลาซา ลาดพราว เลขที่ 1693 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร ซึ่งบริษัทจัดใหมีการลงทะเบียนดวยระบบ

บารโคด (Barcode) และบันทึกภาพการประชุมผูถือหุนเพื่อเผยแพรบนเว็บไซตของบริษัทที่ www.cpn.co.th 

กอนเร่ิมวาระประชุม พิธีกรไดกลาวแนะนํากรรมการ ผูบริหาร ผูสอบบัญชี และผูสังเกตการณการประชุมดังนี้ 

 
 กรรมการทีเ่ขาประชุม   

1. นายสุทธิชัย   จิราธิวัฒน  (ประธานกรรมการ) 

2. นายไพฑูรย   ทวีผล  (กรรมการอิสระ  ประธานกรรมการตรวจสอบ  และ 

  ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง) 

3. นายจักกชัย   พานิชพัฒน  (กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน และ 

  กรรมการตรวจสอบ) 

4. นางสุนันทา   ตุลยธัญ  (กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบ  และ 

  กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน) 

5. นายการุณ   กิตติสถาพร  (กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบ  และ 

  กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน) 

6. นายครรชิต   บุนะจินดา  (กรรมการ  กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน และ 

  กรรมการบริหารความเส่ียง) 

7. นายสุทธิเกียรติ   จิราธิวัฒน  (กรรมการ) 

8. นายสุทธิศักด์ิ   จิราธิวัฒน  (กรรมการ และท่ีปรึกษาคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน) 

9. นายสุทธิธรรม   จิราธิวัฒน  (กรรมการ และท่ีปรึกษาคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน) 

10. นายปริญญ   จิราธิวัฒน  (กรรมการ กรรมการบริหารความเส่ียง และ 

  ที่ปรึกษาคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน) 

11. นายกอบชัย   จิราธิวัฒน   (กรรมการ กรรมการบริหารความเส่ียง กรรมการผูจัดการใหญ และ 

  ประธานเจาหนาที่บริหาร) 
 
กรรมการที่ลาประชุม   

1.  นายสุทธิชาติ   จิราธิวัฒน  (กรรมการ)  
 
ผูบริหารที่เขาประชุม   

1. นายนริศ   เชยกล่ิน  (รองกรรมการผูจัดการใหญ สายงานการเงินและบัญชี) 

2. นางสาวนภารัตน   ศรีวรรณวิทย  (ผูอํานวยการอาวุโสฝายการเงิน และเลขานุการบริษัท) 

3. นางสุวดี   สิงหงาม  (ผูอํานวยการอาวุโสฝายบัญชีและบริหารสํานักงาน) 
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ผูสอบบัญชี จากบริษัท  เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด   

1. นายวิเชียร   ธรรมตระกูล  

2. นายวินิจ   ศิลามงคล 

3. นายธนิต   โอสถาเลิศ  

 
ผูสังเกตการณการประชุม  

1. นายธเนศ   บวรโกศลจิต  บริษัท  เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด   

2. นางสาวนพรัตน   หวังดํารงเวช  บริษัท  เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด   

3. นางสาวิตรี   เดนวานิช-ติง  สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย   

 

นายสุทธิชัย  จิราธิวัฒน ประธานกรรมการบริษัท เซ็นทรัลพัฒนา จํากัด (มหาชน) ทําหนาที่เปนประธานในท่ีประชุม 

(ประธานฯ) แจงใหที่ประชุมทราบวามีผูถือหุนเขารวมประชุมดวยตนเอง และผูรับมอบฉันทะ รวมจํานวน 1,038 ราย ซึ่งมีจํานวน

ผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนมาประชุมมากกวา 25 ราย นับจํานวนหุนได 1,722,389,288 หุน คิดเปนรอยละ 79.05 

ของจํานวนหุนทั้งหมด 2,178,816,000 หุน ซึ่งมีจํานวนหุนนับรวมกันมากกวาหนึ่งในสามของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด ครบเปน

องคประชุมตามขอบังคับของบริษัท ขอ 36. จึงขอเปดการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2555 โดยบริษัทยังคงเปดรับลงทะเบียน

และใหสิทธิผูถือหุนสามารถเขารวมประชุมภายหลังจากเร่ิมการประชุมไปแลว โดยมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในระเบียบวาระท่ียัง

ไมไดพิจารณาลงมติได 

 จากนั้นประธานฯ ไดมอบหมายใหนางสาวนภารัตน ศรีวรรณวิทย เลขานุการบริษัท เปนผูชี้แจงรายละเอียดเก่ียวกับการ

ประชุม โดยนางสาวนภารัตน ศรีวรรณวิทย รายงานใหที่ประชุมทราบวา การประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังนี้มีวาระท้ังส้ิน 9 วาระ ซึ่ง

บริษัทเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอวาระการประชุมสามัญผูถือหุนลวงหนา ต้ังแตวันที่ 15 กันยายน 2554 – 15 มกราคม 2555 ซึ่งไม

มีผูถือหุนรายใดเสนอวาระการประชุมในคร้ังนี้ และบริษัทไดเผยแพรเอกสารเชิญประชุมผานทางเว็บไซตของบริษัทลวงหนากอน

การประชุมต้ังแตวันที่ 21 มีนาคม 2555 และเปดโอกาสใหผูถือหุนสงคําถามลวงหนาเก่ียวกับวาระประชุม ซึ่งไมมีผูถือหุนรายใดสง

คําถามมายังบริษัท จากนั้นนางสาวนภารัตน ศรีวรรณวิทย ไดแจงใหที่ประชุมผูถือหุนรับฟงไฟลเสียงประกอบ PowerPoint การ

ชี้แจงรายละเอียดเก่ียวกับสิทธิและวิธีการออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 
สิทธิและวิธีการในการออกเสียงลงคะแนน 
 สิทธิในการออกเสียงลงคะแนน    

1. ผูถือหุนมีคะแนนเสียงเทากับจํานวนหุนที่มีอยู โดย 1 หุน มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได 1 เสียง 

2. ผูถือหุนสามารถลงคะแนนเสียงทั้งหมดที่มีอยู เพื่อออกความเห็นวา เห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง อยางใด

อยางหนึ่งเทานั้น  

ยกเวน ผูถือหุนที่เปนผูลงทุนตางประเทศและแตงต้ังให Custodian ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุนเทานั้น 

จึงจะสามารถลงคะแนนเสียงแบบแยกความเห็นได โดยรวมคะแนนเสียงทั้งหมดแลวตองไมเกินจํานวนสิทธิออกเสียงที่มีอยู ทั้งนี้ 

หากผูรับมอบฉันทะที่เปน Custodian ออกเสียงไมครบจํานวนคะแนนเสียงที่มี จะถือวาสวนท่ีขาดเปนการงดออกเสียง 

 การใชบัตรลงคะแนนแตละวาระ  

1. เพื่อความสะดวกและรวดเร็วในการนับคะแนนเสียง บริษัทจะเก็บบัตรลงคะแนนท่ีระบุความเห็น ไมเห็นดวย หรืองด

ออกเสียง กรณีผูถือหุนเห็นดวย ไมตองสงบัตรลงคะแนน เนื่องจากระบบจะนับคะแนนเสียงเห็นดวยไวแลว 
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 ยกเวน การลงคะแนนเสียงในวาระท่ี 5 เร่ืองพิจารณาอนุมัติการแตงต้ังกรรมการที่ออกตามวาระ เจาหนาที่จะเก็บบัตร

ลงคะแนนจากผูถือหุนทุกคน เพื่อใหการดําเนินการประชุมเปนไปตามแนวทางการกํากับดูแลกิจการที่ดี 

2. ผูถือหุนที่มอบฉันทะโดยระบุความเห็นแตละวาระมาเรียบรอยแลวต้ังแตขั้นตอนการลงทะเบียน ระบบจะนับคะแนนเสียง

ตามที่ผูถือหุนมอบฉันทะมาทุกประการ  

3. ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะ ซึ่งลงทะเบียนแลวแตยังไมไดออกเสียงลงคะแนน และไมสามารถอยูรวมประชุมจนแลวเสร็จ 

บริษัทขอความรวมมือผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะใชสิทธิโดยการสงบัตรลงคะแนนท่ีออกเสียงลงคะแนนลวงหนาวาระท่ีเหลืออยู

ทั้งหมดแกเจาหนาที่ เพื่อบันทึกคะแนนเสียงแตละวาระการประชุม 

 ทั้งนี้ ในกรณีที่ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะมิไดคืนบัตรลงคะแนนท่ีระบุความเห็น ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง แก

เจาหนาที่กอนที่ประธานจะสรุปคะแนนเสียงแตละวาระการประชุม ใหถือวาผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะออกเสียง เห็นดวย ในการ

พิจารณาวาระน้ันๆ 

 กรณีที่ถือเปนบัตรเสีย  

1. การลงคะแนนเสียงเกินกวาหนึ่งประเภทความเห็น ยกเวน การลงคะแนนของผูรับมอบฉันทะจากผูลงทุนตางประเทศที่

แตงต้ังให Custodian ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุนที่สามารถลงคะแนนแบบแยกความเห็นได   

2. การแกไข หรือขีดฆาความเห็น โดยผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะมิไดลงนามกํากับ 

3. การขีดฆาบัตรทั้งบัตร 
4. บัตรลงคะแนนท่ีชํารุดอยูในสภาพที่ไมสามารถอานผลได 

 การแสดงความคิดเห็นหรือสอบถามขอสงสัย 

1. ผูถือหุนที่ตองการแสดงความคิดเห็นหรือสอบถามขอสงสัยตอที่ประชุม ขอใหยกมือขึ้น เม่ือประธานฯ อนุญาตแลว 

ขอใหแจงชื่อ-นามสกุล เพื่อประโยชนในการบันทึกรายงานการประชุม 

2. ในการแสดงความคิดเห็นหรือสอบถามขอสงสัย ขอใหเสนอเนื้อหาอยางกระชับและตรงประเด็นกับวาระการประชุม 

เพื่อใหการประชุมเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ หากผูถือหุนประสงคจะแสดงความเห็นหรือคําถามเร่ืองอื่น ขอใหเสนอในวาระ

สุดทาย 

 โดยบริษัทจะเปดเผยรายงานการประชุมพรอมทั้ งระบุคะแนนเสียงในแตละวาระผานเ ว็บไซตของบริษัท 

(www.cpn.co.th) ภายใน 14 วัน โดยจะครบกําหนดในวันที่ 11 พฤษภาคม 2555 นอกจากนี้ นางสาวนภารัตน ศรีวรรณวิทย ไดแจง

ใหผูถือหุนพิจารณาตอบแบบสอบถามการจัดการประชุม เพื่อประโยชนในการปรับปรุงการดําเนินการของบริษัทตอไป 

 ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและเสนอขอคิดเห็นตางๆ แตไมมีผูถือหุนรายใดซักถาม ประธานฯ 

จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาระเบียบวาระการประชุมดังตอไปนี้  

 
วาระที่ 1 รับทราบรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 1/2554 
 ประธานฯ ไดขอใหที่ประชุมพิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 1/2554 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 

29 เมษายน 2554 โดยบริษัทไดจัดทําและนําสงรายงานการประชุมดังกลาวใหตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และเผยแพรใน

เว็บไซตของบริษัท ภายใน 14 วัน ต้ังแตวันที่ 13 พฤษภาคม 2554 และไดสงใหผูถือหุนพิจารณาลวงหนาแลว รายละเอียดปรากฏ

ตามเอกสารประกอบการประชุม ส่ิงที่สงมาดวย 2 หนา 6 - 22  

ประธานฯ  เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและเสนอขอคิดเห็นตางๆ แตไมมีผูถือหุนรายใดซักถาม ประธานฯ 

จึงขอใหที่ประชุมพิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 1/2554 
มติ ที่ประชุมมีมติรับทราบรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 1/2554 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 29 เมษายน 

2554 ตามที่เสนอ 



(ส่ิงที่สงมาดวย 2) 
 

หนาที่ 4/15 
 

วาระที่ 2 รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบป 2554 
 ประธานฯ ไดมอบหมายใหนายกอบชัย  จิราธิวัฒน กรรมการผูจัดการใหญ และประธานเจาหนาที่บริหาร รายงานผลการ

ดําเนินงานของบริษัทในรอบป 2554 เพื่อใหที่ประชุมรับทราบดังนี้ 

• ในป 2554 บริษัทเปดใหบริการศูนยการคาใหม 3 โครงการ ไดแก ศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซา เชียงราย ศูนยการคา

เซ็นทรัลพลาซา พิษณุโลก และศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซา แกรนด พระราม 9 ตามแผนงานที่บริษัทวางไวและผลการ

ดําเนินงานในภาพรวมเปนไปตามเปาหมาย 

• ธุรกิจศูนยการคา ณ ส้ินป 2554 บริษัทมีพื้นที่ใหเชารวม 926,578 ตารางเมตร อัตราการเชาพื้นที่เฉล่ีย 95% เพิ่มขึ้น

จากปกอนซึ่งเทากับ 94% 

- อัตราคาเชาพื้นที่เฉล่ียสุทธิในป 2554 หากไมนับรวมศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลด ศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซา 

ลาดพราว และศูนยการคาใหมทั้ง 3 โครงการ บริษัทมีอัตราคาเชาพื้นที่เฉล่ียเพิ่มขึ้นจากปกอน 6.7% 

เนื่องจากโครงการศูนยการคาสวนใหญมีการปรับขึ้นคาเชาอยางตอเนื่อง  

- แมวาจะปดใหบริการ 3 ศูนยการคาช่ัวคราวในชวงเหตุการณน้ําทวม ไดแก ศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซา ปนเกลา 

ศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซา รามอินทรา และศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซา ลาดพราว แตรายไดรวมของบริษัท

ยังคงเพิ่มขึ้นจากป 2553 เนื่องจากการปดใหบริการศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลดเปนเวลากวา 6 เดือน ในป 

2553 รายไดคาเชาและบริการจากโครงการใหมที่เปดใหบริการในป 2554 และคาเชาพื้นที่ศูนยการคาเดิมซึ่ง

ปรับขึ้นอยางตอเนื่องจาก 

• ธุรกิจอาคารสํานักงาน ณ ส้ินป 2554 มีอัตราการเชาพื้นที่เฉล่ีย 85% เพิ่มขึ้นจากปกอน 8% เนื่องจากในป 2553 

อาคารสํานักงานท่ีลาดพราวปดปรับปรุง ทั้งนี้ ณ ส้ินป 2554 พื้นที่อาคารสํานักงานใหมในโครงการเซ็นทรัลพลาซา 

แกรนด พระราม 9 บางสวนอยูระหวางการตกแตงและเขาใชพื้นที่ของผูเชา 

• ธุรกิจที่พักอาศัย ณ ส้ินป 2554 มีอัตราการเชาพื้นที่ที่พักอาศัยเฉล่ีย 52 % ลดลงจากปกอน 15% 

• ธุรกิจโรงแรม ณ ส้ินป 2554 โรงแรมเซ็นทารา อุดรธานี มีอัตราการเชาหองพัก 33% ลดลงจากปกอน 30% เนื่องจาก

ในป 2554 มีการปดปรับปรุงโรงแรมกวา 6 เดือน สําหรับโรงแรมฮิลตัน พัทยา มีอัตราการเชาหองพัก 56% เพิ่มขึ้น

จากปกอน 16% 

• เม่ือเดือนมีนาคม 2555 บริษัทไดเปดใหบริการศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซา อุดรธานี ในสวนขยายเพิ่มเติม และเปด

ใหบริการในสวนของโรงแรมเซ็นทารา อุดรธานี ภายหลังการปดปรับปรุง ซึ่งไดรับการตอบรับเปนอยางดี โดยจะมีพิธีเปด

อยางเปนทางการในวันที่ 10 พฤษภาคม 2555 นี้ 

• โครงการในอนาคต บริษัทมีโครงการที่อยูระหวางการพัฒนา 5 โครงการ ดังนี้ 

- คาดวาภายในไตรมาสที่ 4/2555 จะเปดใหบริการศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซา สุราษฎรธานี และศูนยการคาเซ็นทรัล

พลาซา ลําปาง  

- คาดวาภายในไตรมาสที่ 1/2556 จะเปดใหบริการศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซา อุบลราชธานี  

- คาดวาภายในไตรมาสที่ 3/2556 จะเปดใหบริการศูนยการคาเซ็นทรัลเฟสติวัล หาดใหญ  

- คาดวาภายในไตรมาสที่ 4/2556 จะเปดใหบริการศูนยการคาเซ็นทรัลเฟสติวัล เชียงใหม  

- ในการพัฒนาโครงการตางๆ นอกจากความสวยงามในการออกแบบและประโยชนใชสอยของพื้นที่ บริษัทมีการ

คํานึงถึงปจจัยดานส่ิงแวดลอมและอนุรักษพลังงาน ตลอดจนนํานวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเปนมิตรตอ

ส่ิงแวดลอมมาใชอยางตอเนื่องทุกโครงการ  

• รางวัลและความสําเร็จตางๆ ที่ไดรับ 



(ส่ิงที่สงมาดวย 2) 
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ในป 2554 บริษัทไดรับรางวัลหลากหลายประเภทจากท้ังองคกรและสถาบันตางๆ ในประเทศและตางประเทศ อาทิเชน 

รางวัลดานการบริหารจัดการ ประกอบดวย 

- รางวัล “คณะกรรมการแหงปดีเดน” ประจําป 2553-2554 

- รางวัล “Thailand Quality Class – TQC” สําหรับศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซา เชียงใหม แอรพอรต 

- รางวัล “SET Awards 2011” ประเภทรายงานบรรษัทภิบาลดีเดน 

รางวัลดานการออกแบบและดานสถาปตยกรรม  

- จัดโดย International Council of Shopping Centre (ICSC) สําหรับศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลด และ

ศูนยการคาเซ็นทรัลเฟสติวัล พัทยา บีช  

- จัดโดย International Property Awards in association with Bloomberg Television สําหรับโรงแรมฮิลตัน 

พัทยา  

รางวัลดานส่ิงแวดลอมและการอนุรักษพลังงาน ซึ่งโครงการเซ็นทรัลเวิลดไดรับรางวัลในดานน้ี 3 รางวัล ไดแก 

- รางวัล “ASEAN Energy Awards 2011” สําหรับศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลด 

- รางวัล “Thailand Energy Awards 2011” ประเภทอาคารควบคุมดีเดน สําหรับศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลดและ

อาคารสํานักงานเซ็นทรัลเวิลด 

สําหรับสาขาอื่นๆ ที่ไดรับรางวัลในดานนี้ไดแก 

- รางวัล “Thailand Energy Awards 2011” ประเภทอาคารสรางสรรคเพื่อการอนุรักษพลังงานดีเดน และ

ประเภททีมงานดานอาคารควบคุมดีเดน สําหรับศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซา ชลบุรี และศูนยการคาเซ็นทรัล

พลาซา พระราม 2 ตามลําดับ 

• ความรับผิดชอบตอสังคม ชุมชน และส่ิงแวดลอม 

บริษัทดําเนินธุรกิจโดยคํานึงถึงชุมชนและสังคมรอบขาง มีการปลูกฝงจิตสํานึกใหพนักงานมีจิตอาสาดําเนินกิจกรรม

ตางๆ ที่เปนประโยชนตอสังคม ทั้งในดานการศึกษา การอนุรักษพลังงาน การรักษาส่ิงแวดลอม การรณรงคใหความรู

แกชุมชนและสังคม กิจกรรมสาธารณประโยชนตางๆ มากมาย เชน 

- การเปดศูนยการเรียนรูดานการดําเนินธุรกิจศูนยการคาที่เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม ณ ศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลด 

- โครงการรณรงคโรงเรียนปลอดยาเสพติด  

- โครงการสุขาวัดดี ที่สาขารัตนาธิเบศร 

- โครงการนําเศษขยะมาทําเปนปุยและแจกจายใหกับคนในชุมชนที่สาขาเชียงใหม 

นอกจากนี้ ในชวงวิกฤตมหาอุทกภัยของประเทศ มีการจัดศูนยชวยเหลือผูประสบอุทกภัยในจังหวัดพิษณุโลก การนํา

ทีม CPN อาสา ชวยบรรจุถุงยังชีพ การประกอบอาหารสดเพื่อนําไปแจกจายในพื้นที่ประสบภัย การจัดต้ังโครงการ 

“พลังน้ําใจไทย” ตลอดจนรวมมือกับองคกรภาคีตางๆ เพื่อฟนฟูประเทศภายหลังน้ําลด ประกอบกับในชวงเหตุการณ

น้ําทวม บริษัทไดมีการเปดศูนยการคาใหม 2 แหง ไดแก ศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซา พิษณุโลก และศูนยการคา

เซ็นทรัลพลาซา แกรนด พระราม 9 ซึ่งบริษัทไดมีนโยบายลดงบโฆษณาประชาสัมพันธเพื่อนําไปชวยเหลือผูประสบ

อุทกภัย เปนตน 

นายกอบชัย จิราธิวัฒน รายงานท่ีประชุมเพิ่มเติมวา CPN มุงม่ันในการพัฒนาศูนยการคาในมาตรฐานระดับโลกอยาง

ตอเนื่อง ควบคูกับการใหความสําคัญตอผูมีสวนไดเสีย สังคม ชุมชน และส่ิงแวดลอม เพื่อการเติบโตอยางม่ันคงและย่ังยืน ภายใต

วิสัยทัศน “ผูพัฒนาศูนยการคาในระดับภูมิภาค ที่ไดรับการช่ืนชมสูงสุดจากทุกคน และไมหยุดนิ่งในการสรางประสบการณแหง

ความสุขในระดับโลก” 

 



(ส่ิงที่สงมาดวย 2) 
 

หนาที่ 6/15 
 

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและเสนอขอคิดเห็นตางๆ แตไมมีผูถือหุนรายใดซักถาม ประธานฯ จึง

ขอใหที่ประชุมพิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบป 2554 ดังกลาว 
มต ิที่ประชุมมีมติรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบป 2554 ตามที่รายงาน 

 
วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทสําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 
 ประธานฯ ไดมอบหมายใหนายนริศ  เชยกล่ิน รองกรรมการผูจัดการใหญ สายงานการเงินและบัญชี รายงานงบการเงิน

สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 ซึ่งไดผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีแลวและผูสอบบัญชีไดแสดงความเห็นอยางไมมี

เงื่อนไขตองบการเงินดังกลาว ตามรายละเอียดงบการเงินในรายงานประจําป หนา 151 -237 ที่จัดสงใหแกผูถือหุนทุกทานแลว 

เพื่อใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติดังนี้  
ฐานะทางการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 
สินทรัพยรวม เทากับ 64,059 ลานบาท เพิ่มขึ้น 10,190 ลานบาท คิดเปน 19% เนื่องจากอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนในโครงการ

ตางๆ เพิ่มขึ้นประมาณ 10,000 ลานบาท  

หนี้สินรวม เทากับ 43,611 ลานบาท เพิ่มขึ้น 8,659 ลานบาท คิดเปน 25% เนื่องจากสวนของเงินกูยืมระยะยาวท่ีถึงกําหนดชําระ

ภายในหนึ่งปเพิ่มขึ้นประมาณ 3,500 ลานบาท เงินกูยืมระยะส้ันอื่นลดลง 600 ลานบาท เจาหนี้ผูรับเหมากอสรางเพิ่มขึ้นประมาณ 

500 ลานบาท และเงินกูยืมระยะยาวอ่ืนเพิ่มขึ้นประมาณ 3,000 ลานบาท 

สวนของผูถือหุน เทากับ 20,448 ลานบาท เพิ่มขึ้น 1,530 ลานบาท คิดเปน 8% เนื่องจากผลกําไรสุทธิที่เพิ่มขึ้นในป 2554 
 
ผลการดําเนินงานในป 2554 
รายไดรวม เทากับ 13,001 ลานบาท เพิ่มขึ้น 1,128 ลานบาท คิดเปน 10% เปนผลมาจากการเพิ่มขึ้นของรายไดจากการใหเชาและ

บริการประมาณ 1,030 ลานบาท เนื่องจากการกลับมาเปดใหบริการของศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซา ลาดพราว และการเปด

ใหบริการศูนยการคาใหม 3 แหง คือ ศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซา เชียงราย ศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซา พิษณุโลก และศูนยการคา

เซ็นทรัลพลาซา แกรนด พระราม 9 รวมทั้งการเพ่ิมขึ้นของรายไดจากการขายอาหารและเคร่ืองด่ืมประมาณ 82 ลานบาท และ

รายไดจากการประกอบกิจการโรงแรมประมาณ 308 ลานบาท เนื่องจากการเปดใหบริการโรงแรมฮิลตัน พัทยา เต็มป 2554 

ตนทุนรวม เทากับ 7,783 ลานบาท เพิ่มขึ้น 859 ลานบาท คิดเปน 12% เปนผลจากตนทุนคาเชาและคาบริการเพิ่มขึ้นจากการเปด

บริการศูนยการคาใหม รวมทั้งการเปดใหบริการเต็มป 2554 ของโรงแรมฮิลตัน พัทยา และการรับรูคาเส่ือมราคาของงานปรับปรุง

ศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลดเต็มป 2554 ตลอดจนการเพิ่มขึ้นของตนทุนธุรกิจอาหารและเคร่ืองด่ืม และธุรกิจโรงแรม ซึ่งสอดคลองกับ

การเพิ่มขึ้นของรายไดในธุรกิจดังกลาว 

คาใชจายรวม เทากับ 3,284 ลานบาท ลดลง 278 ลานบาท คิดเปน 8% เปนผลจากในไตรมาสที่ 4 ป 2553 บริษัทไดบันทึกขาดทุน

จากการตัดจําหนายสินทรัพยโครงการเซ็นทรัลเวิลด 775 ลานบาท และในป 2554 คาใชจายในการบริหารเพิ่มขึ้นประมาณ 310 

ลานบาท 

กําไรสุทธ ิเทากับ 2,058 ลานบาท เพิ่มขึ้น 933 ลานบาท คิดเปน 83% จากปกอน ทั้งนี้ หากไมรวมรายการท่ีมิไดเกิดขึ้นเปนประจํา 

กําไรสุทธิของบริษัทในป 2554 เติบโต 21% จากปกอน จากการปรับขึ้นของคาเชาพื้นที่อยางตอเนื่องและการบริหารคาใชจายทาง

การตลาดที่มีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ รายการที่มิไดเกิดขึ้นเปนประจํา ประกอบดวย 

ป 2553 : 

- รายไดอื่นและดอกเบี้ยรับ (หลังหักภาษี) จํานวน 281 ลานบาท จากการกลับรายการหนี้สงสัยจะสูญในไตรมาสที่ 1 

- ผลขาดทุนจากการตัดจําหนายสินทรัพยโครงการเซ็นทรัลเวิลด (รายการที่มิใชเงินสด) จํานวน 775 ลานบาท  



(ส่ิงที่สงมาดวย 2) 
 

หนาที่ 7/15 
 

- รายไดชดเชยจากรัฐบาลสําหรับการปดใหบริการศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลดเนื่องจากเหตุการณชุมนุมทางการเมือง 

จํานวน 96 ลานบาท และผลขาดทุนจากการตัดจําหนายสินทรัพยโครงการเซ็นทรัลเวิลด (รายการท่ีมิใชเงินสด) 

จํานวน 29 ลานบาท ในไตรมาสที่ 4 
 

ป 2554 : 

- รายไดอื่นจากการกลับรายการคาเผ่ือการดอยคาจํานวน 187 ลานบาท ในไตรมาสที่ 4 

 

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและเสนอขอคิดเห็นตางๆ แตไมมีผูถือหุนรายใดซักถาม ประธานฯ จึง

ขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทสําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 โดยปรากฏผลของคะแนนเสียงดังนี้ 
 

มติ จํานวนเสียงที่ลงมติ 

(1 หุน ลงคะแนนได 1 เสียง) 

รอยละของจํานวนหุนที่เขารวมประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 1,726,273,691 99.998% 

ไมเห็นดวย 1,200   0.000% 

งดออกเสียง 38,200 0.002% 
 
หมายเหตุ : ในวาระน้ี มีผูเขารวมประชุมเพิ่มขึ้นจากตอนเปดประชุม จํานวน 3,923,803 หุน 
มติ ที่ประชุมมีมติเสียงขางมากของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน อนุมัติงบการเงินของ

บริษัทสําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 ซึ่งผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีแลว  
 
วาระที่  4  พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานป 2554 
 ประธานฯ ไดมอบหมายใหนายนริศ  เชยกล่ิน รายงานการจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานป 2554 เพื่อใหที่ประชุม

พิจารณาอนุมัติดังนี้ 

บริษัทมีกําไรสุทธิในป 2554 จํานวน 2,058,123,354 บาท คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นควรเสนอใหที่ประชุม

ผูถือหุนอนุมัติการจายเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.37 บาท แกผูถือหุนสามัญจํานวน 2,178,816,000 หุน รวมเปนเงินทั้งส้ิน 

806,161,920 บาท อัตราการจายเงินปนผลดังกลาวคิดเปนรอยละ 39.17 ของกําไรสุทธิรวมป 2554 โดยบริษัทจะจายเงินปนผล

ใหแกผูถือหุนในวันที่ 23 พฤษภาคม 2555 ซึ่งบริษัทกําหนดรายชื่อผูถือหุน (Record Date) เพื่อสิทธิในการรับเงินปนผลในวันที่ 

10 พฤษภาคม 2555 และรวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวิธีปดสมุด

ทะเบียนพักการโอนหุนในวันที่ 11 พฤษภาคม 2555 

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและเสนอขอคิดเห็นตางๆ แตไมมีผูถือหุนรายใดซักถาม ประธานฯ จึง

ขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานป 2554 โดยปรากฏผลของคะแนนเสียงดังนี้ 
 

มติ จํานวนเสียงที่ลงมติ 

(1 หุน ลงคะแนนได 1 เสียง) 

รอยละของจํานวนหุนที่เขารวมประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 1,726,273,991 99.998% 

ไมเห็นดวย 2,600   0.000% 

งดออกเสียง 37,200 0.002% 
 
หมายเหตุ : ในวาระน้ี มีผูเขารวมประชุมเพิ่มขึ้น จํานวน 700 หุน 



(ส่ิงที่สงมาดวย 2) 
 

หนาที่ 8/15 
 

มติ ที่ประชุมมีมติเสียงขางมากของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน อนุมัติใหบริษัทจายเงิน
ปนผลจากผลการดําเนินงานป 2554 แกผูถือหุนในอัตราหุนละ 0.37 บาท โดยมีกําหนดจายเงินปนผลในวันที่ 23 
พฤษภาคม 2555 ซึ่งบริษัทกําหนดรายชื่อผูถือหุน (Record Date) เพ่ือสิทธิในการรับเงินปนผลในวันที่ 10 พฤษภาคม 
2555 และรวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวิธีปดสมุดทะเบียน
พักการโอนหุนในวันที่ 11 พฤษภาคม 2555 
  
วาระที่ 5  พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระประจําป 2555 
 เพื่อปฏิบัติตามแนวทางการกํากับดูแลกิจการที่ดี กรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระจึงออกจากหองประชุม ในการ

พิจารณาวาระน้ี ประธานฯ ไดมอบหมายใหนางสาวนภารัตน ศรีวรรณวิทย ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการสรรหาและกําหนด

คาตอบแทน ชี้แจงรายละเอียดเพื่อใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติดังนี้ 

 ตามขอบังคับบริษัท ขอ 20. กําหนดใหในการประชุมสามัญประจําปทุกคร้ัง ใหกรรมการออกจากตําแหนงหนึ่งในสาม ซึ่ง

ในป 2555 มีกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระท้ังส้ิน 4 ทาน ไดแก  

1) นายจักกชัย         พานิชพัฒน : กรรมการอิสระ, ประธานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน และ

กรรมการตรวจสอบ 

2) นายการุณ          กิตติสถาพร : กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

3) นายสุทธิเกียรติ จิราธิวัฒน : กรรมการ 

4) นายครรชิต บุนะจินดา : กรรมการ, กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน และกรรมการบริหารความเส่ียง  

บริษัทเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอรายช่ือบุคคลเพื่อรับการพิจารณาคัดเลือกเปนกรรมการบริษัทลวงหนา โดยเผยแพร

รายละเอียดผานเว็บไซตของบริษัทและระบบขาวของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ต้ังแตวันที่ 15 กันยายน 2554 – 15 

มกราคม 2555 แตไมมีผูถือหุนเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อรับคัดเลือกเปนกรรมการบริษัท 

จากการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัทโดยไมรวมกรรมการท่ีมีสวนไดเสีย พิจารณาแลวเห็นชอบกับขอเสนอของ

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน ใหเสนอผูถือหุนพิจารณาแตงต้ังกรรมการทั้ง 4 ทาน กลับมาดํารงตําแหนงกรรมการ

ตอไปอีกวาระหน่ึง เนื่องจากทุกทานมีคุณสมบัติเหมาะสมตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด และขอกําหนดของสํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมทั้งมีความรูความสามารถ 

ประสบการณที่เปนประโยชนตอบริษัท สามารถอุทิศเวลาและความสามารถเพ่ือพัฒนาบริษัทไดอยางมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล กอใหเกิดประโยชนสูงสุดแกบริษัท ผูถือหุน และผูมีสวนไดเสียทุกฝาย เหมาะสมท่ีจะดํารงตําแหนงกรรมการบริษัท 

ทั้งนี้ ขอมูลของผูไดรับการเสนอใหดํารงตําแหนงกรรมการ ปรากฏรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม สิ่งที่สงมาดวย 4 

หนา 23-29 โดยหนาที่ความรับผิดชอบของกรรมการชุดตางๆ รวมทั้งคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัทแสดงในรายงานประจําป 

2554 หนาที่ 122-131  

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและเสนอขอคิดเห็นตางๆ แตไมมีผูถือหุนรายใดซักถาม หรือเสนอ

รายชื่อกรรมการเพิ่มเติม ประธานฯ  จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระประจําป 

2555 เปนรายบุคคล โดยขอใหผูถือหุนทุกทานสงบัตรลงคะแนนเสียง เพื่อตรวจนับคะแนน ไมวาเห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออก

เสียง โดยปรากฏผลของคะแนนเสียงดังนี้ 

 

 

 

 



(ส่ิงที่สงมาดวย 2) 
 

หนาที่ 9/15 
 

มติ 

นายจักกชัย พานิชพัฒน นายการุณ กิตติสถาพร นายสุทธิเกียรติ จิราธิวัฒน นายครรชิต บุนะจินดา 

จํานวนเสียงที่ลงมติ 

(1 หุน ลงคะแนนได 1 เสียง) 

(รอยละ) 1 

จํานวนเสียงที่ลงมติ 

(1 หุน ลงคะแนนได 1 เสียง) 

(รอยละ) 1 

จํานวนเสียงที่ลงมติ 

(1 หุน ลงคะแนนได 1 เสียง) 

(รอยละ) 1 

จํานวนเสียงที่ลงมติ 

(1 หุน ลงคะแนนได 1 เสียง) 

(รอยละ) 1 

เห็นดวย 1,726,127,191 

(99.989%) 

1,726,126,391 

(99.989%) 

1,722,711,391  

(99.791%) 

1,722,446,591  

(99.776%) 

ไมเห็นดวย 19,000  

(0.001%) 

23,500  

(0.001%) 

3,433,500 

(0.199%) 

3,432,500 

(0.199%) 

งดออกเสียง 172,600  

(0.010%) 

168,900  

(0.010%) 

173,900 

(0.010%) 

439,700 

(0.025%) 
 
1 รอยละของจํานวนหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

หมายเหตุ : ในวาระน้ี มีผูเขารวมประชุมเพิ่มขึ้น จํานวน 5,000 หุน 
มติ ที่ประชุมมีมติเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน อนุมัติ

แตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคลทั้ง 4 ทานใหกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึ่งตามที่เสนอตอที่
ประชุมทุกประการ 
 

วาระที่  6  พิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2555 
ประธานฯ ไดมอบหมายใหนายจักกชัย  พานิชพัฒน ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน รายงานการ

กําหนดคาตอบแทนประจําป 2555 เพื่อใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติดังนี้ 

  คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนไดนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ

ใหใกลเคียงกับบริษัทจดทะเบียนอื่นในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมและสอดคลองกับผล

ประกอบการของบริษัท ความรับผิดชอบและผลการปฏิบัติงานของกรรมการแตละทาน คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว

เห็นชอบกับขอเสนอของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน โดยเห็นสมควรเสนอใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการกําหนด

คาตอบแทนกรรมการประจําป 2555 ในอัตราเดิมเทากับป 2554 ซึ่งมีวงเงินไมเกิน 10,500,000 บาท โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 

ประเภทคาตอบแทน ป 2554 ป 2555 เพิ่มขึ้น 

1. คาตอบแทนประจําไตรมาส (บาท/ไตรมาส)    

- ประธานกรรมการ 120,000 120,000 - 

- กรรมการที่เปนประธานกรรมการตรวจสอบ 110,000 110,000 - 

- กรรมการที่เปนกรรมการตรวจสอบ 85,000 85,000 - 

- กรรมการ  70,000 70,000 - 

2. คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัท (บาท/คร้ัง)     

- ประธานกรรมการ 50,000 50,000 - 

- กรรมการ 35,000 35,000 - 
 
 
 



(ส่ิงที่สงมาดวย 2) 
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ประเภทคาตอบแทน ป 2554 ป 2555 เพิ่มขึ้น 

3. คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ (บาท/คร้ัง)    
- ประธานกรรมการตรวจสอบ 60,000 60,000 - 
- กรรมการตรวจสอบ 45,000 45,000 - 

4. คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 
     รวมที่ปรึกษา (บาท/คร้ัง) 

20,000 20,000 - 

5. คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียงรวมที่ปรึกษา    
   (บาท/คร้ัง) 

20,000 20,000 - 

วงเงินที่ขออนุมัติจากผูถือหุน (บาท) 10,500,000 10,500,000 - 
 
  ทั้งนี้ กรรมการที่เปนผูบริหาร (Executive Director) และผูบริหารจะไมไดรับคาตอบแทนสําหรับการดํารงตําแหนงตางๆ 

ในคณะกรรมการชุดยอย 

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและเสนอขอคิดเห็นตางๆ แตไมมีผูถือหุนรายใดซักถาม ประธานฯ จึง

ขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการบริษัทประจําป 2555 โดยปรากฏผลของคะแนนเสียงดังนี้ 

 

มติ จํานวนเสียงที่ลงมติ 

(1 หุน ลงคะแนนได 1 เสียง) 

รอยละของจํานวนหุนที่เขารวมประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 1,726,272,491 99.997% 

ไมเห็นดวย 4,200   0.000% 

งดออกเสียง 42,200 0.003% 
 
หมายเหตุ : ในวาระน้ี มีผูเขารวมประชุมเพิ่มขึ้น จํานวน 100 หุน 
มต ิที่ประชุมมีมติดวยคะแนนเสียงมากกวา 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน อนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2555 ในวงเงินรวมไมเกิน 10,500,000 บาท ตามที่
เสนอทุกประการ  

 
วาระที่  7  พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2555 
 ประธานฯ ไดมอบหมายใหนายไพฑูรย ทวีผล ประธานกรรมการตรวจสอบ รายงานการแตงต้ังผูสอบบัญชีของบริษัทและ

กําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2555 เพื่อใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติดังนี้ 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นชอบกับขอเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเห็นควรเสนอแตงตั้งผูสอบ

บัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ดังมีรายนามตอไปนี้ คนใดคนหนึ่งเปนผูสอบบัญชีและแสดงความเห็นตอ

งบการเงินของบริษัทและบริษัทยอย ประจําป 2555 
 

รายนาม เลขที่ใบอนุญาต จํานวนปที่เปนผูสอบบัญชีของบริษัท 
1) นายวิเชียร  ธรรมตระกูล 3183 3 ป (ต้ังแตป 2552) 

2) นายวินิจ  ศิลามงคล   3378 - 

3) นายเจริญ  ผูสัมฤทธิ์เลิศ 4068 - 

4) นายธนิต  โอสถาเลิศ 5155 - 
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ทั้งนี้ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด และผูสอบบัญชีที่เสนอแตงต้ังเปนผูสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทยอย 

ไมเปนผูถือหุน ไมมีความสัมพันธหรือสวนไดเสียกับบริษัท บริษัทยอย ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูที่เก่ียวของ ในลักษณะที่จะ

มีผลกระทบตอการปฏิบัติหนาที่อยางเปนอิสระ โดยคาสอบบัญชีประจําป 2555 ที่เสนอขออนุมัติมีจํานวน 5,530,000 บาท 

เพิ่มขึ้นจากป 2554 จํานวน 300,000 บาท เนื่องจากการขยายตัวของธุรกิจเพิ่มขึ้นจากปกอน พรอมนี้ไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณา

มอบอํานาจใหคณะกรรมการบริษัทเปนผูอนุมัติคาสอบทานงบการเงินของบริษัทยอย บริษัทรวม กิจการรวมคา และอื่นๆ ที่อาจ

เกิดขึ้นระหวางปดวย 

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและเสนอขอคิดเห็นตางๆ แตไมมีผูถือหุนรายใดซักถาม ประธานฯ จึง

ขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2555 โดยปรากฏผลของคะแนนเสียงดังนี้ 
 

มติ จํานวนเสียงที่ลงมติ 

(1 หุน ลงคะแนนได 1 เสียง) 

รอยละของจํานวนหุนที่เขารวมประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 1,722,881,791 99.800% 

ไมเห็นดวย 347,200   0.020% 

งดออกเสียง 3,113,200 0.180% 
 
หมายเหตุ : ในวาระน้ี มีผูเขารวมประชุมเพิ่มขึ้น จํานวน 23,300 หุน 
มติ  ที่ประชุมมีมติเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนอนุมัติให

แตงตั้ง บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด โดยมี 1) นายวิเชียร ธรรมตระกูล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
3183  2) นายวินิจ ศิลามงคล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3378  3) นายเจริญ ผูสัมฤทธ์ิเลิศ ผูสอบบัญชีรับอนุญาต
เลขที่ 4068 4) นายธนิต โอสถาเลิศ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5155 คนใดคนหนึ่งเปนผูสอบบัญชีของบริษัทและ
บริษัทยอย ประจําป 2555 และอนุมัติคาสอบบัญชีจํานวนรวม 5,530,000 บาท โดยมอบอํานาจใหคณะกรรมการบริษัท
เปนผูอนุมัติคาสอบทานงบการเงินของบริษัทยอย บริษัทรวม กิจการรวมคา และอื่นๆ ที่อาจเกิดขึ้นระหวางปดวย 
 
วาระที่ 8  พิจารณาอนุมัติวงเงินออกและเสนอขายหุนกูจํานวนไมเกิน 10,000 ลานบาท 

ประธานฯ ไดมอบหมายใหนางสาวนภารัตน  ศรีวรรณวิทย รายงานวงเงินออกและเสนอขายหุนกูจํานวนไมเกิน 10,000 

ลานบาท เพื่อใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติดังนี้ 

เพื่อเปนการสนับสนุนแผนการลงทุนในการพัฒนาโครงการใหมและการขยายธุรกิจในอนาคตของบริษัท ดังนั้น เพื่อความ

คลองตัวในการระดมทุนจากแหลงเงินทุนภายนอก คณะกรรมการบริษัทจึงพิจารณาเสนอใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติวงเงินออกและ

เสนอขายหุนกูจํานวนไมเกิน 10,000 ลานบาท โดยมีเงื่อนไขเบื้องตนดังนี้ 

 ประเภท  : หุนกูมีประกันและ/หรือหุนกูไมมีประกันชนิดไมดอยสิทธิ 

 วงเงินรวม : ไมเกิน 10,000 ลานบาท 

 อายุ  : ไมเกิน 10 ป 
 การเสนอขาย : เสนอขายใหแกประชาชนทั่วไป และ/หรือ ผูลงทุนสถาบัน และ/หรือ ผูลงทุนรายใหญตาม 

ประกาศท่ีคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยหรือที่คณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยประกาศ กําหนด หรือแกไขเปล่ียนแปลงในภายหนา 
 

และเสนอใหที่ประชุมพิจารณามอบอํานาจใหคณะกรรมการบริษัทหรือผูที่ไดรับมอบอํานาจจากคณะกรรมการบริษัทเปน

ผูมีอํานาจพิจารณา กําหนดประเภท และจํานวนของหุนกูที่จะออกในแตละคราว ภายใตวงเงินรวมดังกลาว รายละเอียด และ



(ส่ิงที่สงมาดวย 2) 
 

หนาที่ 12/15 
 

เงื่อนไขอื่นๆ ที่เก่ียวของ รวมทั้งเขาเจรจาทําความตกลงลงนามในเอกสาร และการดําเนินการตางๆ อันจําเปนและสมควรเก่ียวเน่ือง

กับการออกและเสนอขายหุนกูดังกลาว 
ทั้งนี้ ปจจุบันบริษัทคงเหลือวงเงินหุนกูที่ผูถือหุนอนุมัติแลวแตยังไมไดออกจําหนายจํานวน 1,800 ลานบาท ดังนั้น หาก

ผูถือหุนอนุมัติวงเงินออกและเสนอขายหุนกูในครั้งนี้ บริษัทจะมีวงเงินหุนออกและเสนอขายหุนกูรวมไมเกิน 11,800 ลานบาท ซึ่งวงเงิน
ดังกลาวสวนใหญเปนวงเงินสํารองสําหรับการชําระคืนหุนกูที่จะครบกําหนดในชวง 3 ป คือป 2555-2557 จํานวน 8,700 ลานบาท 

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและเสนอขอคิดเห็นตางๆ แตไมมีผูถือหุนรายใดซักถาม ประธานฯ จึง

ขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติวงเงินออกและเสนอขายหุนกูจํานวนไมเกิน 10,000 ลานบาท โดยปรากฏผลของคะแนนเสียงดังนี้ 
 

มติ จํานวนเสียงที่ลงมติ 

(1 หุน ลงคะแนนได 1 เสียง) 

รอยละของจํานวนหุนที่เขารวมประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 1,723,232,191 99.819% 

ไมเห็นดวย 6,200   0.001% 

งดออกเสียง 3,111,200 0.180% 
 
หมายเหตุ : ในวาระน้ี มีผูเขารวมประชุมเพิ่มขึ้น จํานวน 7,400 หุน 
มติ  ที่ประชุมมีมติดวยคะแนนเสียงมากกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน อนุมัติวงเงินออกและเสนอขายหุนกูจํานวนไมเกิน 10,000 ลานบาท โดยมอบอํานาจให
คณะกรรมการบริษัทหรือผูที่ไดรับมอบอํานาจจากคณะกรรมการบริษัทเปนผูมีอํานาจพิจารณา กําหนดประเภท และ
จํานวนของหุนกูที่จะออกในแตละคราว ภายใตวงเงินรวมดังกลาว รายละเอียด และเงื่อนไขอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ รวมทั้งเขา
เจรจาทําความตกลงลงนามในเอกสาร และการดําเนินการตางๆ อันจําเปนและสมควรเกี่ยวเนื่องกับการออกและเสนอ
ขายหุนกูดังกลาว  
 
วาระที่ 9  พิจารณาอนุมัติวงเงินออกและเสนอขายตั๋วเงินระยะส้ันและ/หรือหุนกูระยะส้ันจํานวนไมเกิน 4,000 ลานบาท 

ประธานฯ ไดมอบหมายใหนางสาวนภารัตน  ศรีวรรณวิทย รายงานวงเงินออกและเสนอขายต๋ัวเงินระยะส้ันและ/หรือหุนกู

ระยะส้ันจํานวนไมเกิน 4,000 ลานบาท 

เพื่อเปนการสนับสนุนแผนการลงทุนในการพัฒนาโครงการใหมและการขยายธุรกิจในอนาคตของบริษัท ดังนั้น เพื่อเปน

ทางเลือกและเพิ่มความคลองตัวในการหมุนเวียนเงินทุนในการดําเนินงานโครงการตางๆ ของบริษัท คณะกรรมการบริษัทจึง

พิจารณาเสนอใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติวงเงินออกและเสนอขายต๋ัวเงินระยะส้ันและ/หรือหุนกูระยะส้ันจํานวนไมเกิน 4,000 ลานบาท 

โดยมีเงื่อนไขเบื้องตนดังนี้ 

ประเภท  : ต๋ัวเงินระยะส้ันและ/หรือหุนกูระยะส้ัน 

 วงเงินรวม : ไมเกิน 4,000 ลานบาท 

 อายุ  : ไมเกิน 270 วัน 

 การเสนอขาย : เสนอขายใหแกประชาชนทั่วไป และ/หรือผูลงทุนสถาบัน และ/หรือผูลงทุนรายใหญตาม 

ประกาศท่ีคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยหรือที่คณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยประกาศ กําหนด หรือแกไขเปล่ียนแปลงในภายหนา 

เงื่อนไขอื่นๆ : สามารถหมุนเวียนเสนอขายไดภายในวงเงินที่อนุมัติดังกลาว 
 



(ส่ิงที่สงมาดวย 2) 
 

หนาที่ 13/15 
 

และเสนอใหที่ประชุมพิจารณามอบอํานาจใหคณะกรรมการบริษัทหรือผูที่ไดรับมอบอํานาจจากคณะกรรมการบริษัทเปน

ผูมีอํานาจในการกําหนดเงื่อนไข วิธีการเสนอขาย และรายละเอียดที่เก่ียวของกับการออกต๋ัวเงินระยะส้ันและ/หรือหุนกูระยะส้ัน

ดังกลาวในแตละครั้ง ทั้งนี้ หากการออกต๋ัวเงินระยะส้ันและ/หรือหุนกูระยะส้ันตองขออนุญาตจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ใหดําเนินการตามกฎหมายกอนการออกเสนอขายไดหลังจากที่ไดรับอนุญาตจากสํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแลว 
ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและเสนอขอคิดเห็นตางๆ แตไมมีผูถือหุนรายใดซักถาม ประธานฯ จึง

ขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติวงเงินออกและเสนอขายต๋ัวเงินระยะส้ันและ/หรือหุนกูระยะส้ันจํานวนไมเกิน 4,000 ลานบาท โดย

ปรากฏผลของคะแนนเสียงดังนี้ 
 

มติ จํานวนเสียงที่ลงมติ 

(1 หุน ลงคะแนนได 1 เสียง) 

รอยละของจํานวนหุนทั้งหมดของผูถือหุน 

ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 1,723,207,091 99.818% 

ไมเห็นดวย 6,200   0.000% 

งดออกเสียง 3,137,500 0.182% 
 
หมายเหตุ : ในวาระน้ี มีผูเขารวมประชุมเพิ่มขึ้น จํานวน 1,200 หุน 
มติ  ที่ประชุมมีมติดวยคะแนนเสียงมากกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน อนุมัติวงเงินออกและเสนอขายตั๋วเงินระยะส้ันและ/หรือหุนกูระยะส้ันจํานวนไมเกิน 4,000 
ลานบาท โดยมอบอํานาจใหคณะกรรมการบริษัทหรือผูที่ไดรับมอบอํานาจจากคณะกรรมการบริษัทเปนผูมีอํานาจใน
การกําหนดเงื่อนไข วิธีการเสนอขาย และรายละเอียดที่เกี่ยวของกับการออกตั๋วเงินระยะส้ันและ/หรือหุนกูระยะส้ัน
ดังกลาวในแตละครั้ง ทั้งนี้ หากการออกตั๋วเงินระยะสั้นและ/หรือหุนกูระยะส้ันตองขออนุญาตจากสํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ใหดําเนินการตามกฎหมายกอนการออกเสนอขายไดหลังจากที่
ไดรับอนุญาตจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแลว  

 
วาระที่ 10  พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ (ถามี)  

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและเสนอขอคิดเห็นอื่นๆ ปรากฏวามีผูถือหุนสอบถามและให

ขอเสนอแนะดังนี้ 

• นายธํารง  อนันตทวีผล ผูถือหุนรายยอย สอบถามดังนี้ 

1) บริษัทมีกลยุทธทางธุรกิจในการลดขนาดศูนยการคา เพื่อเพิ่มจํานวนศูนยการคาใหมากขึ้นหรือไม 

2) บริษัทมีแนวโนมในการเขาซ้ือกิจการศูนยการคาทองถ่ินในตางจังหวัดเพื่อขยายธุรกิจหรือไม 
3) บริษัทเตรียมความพรอมเพื่อรองรับการเปดการคาเสรีอันเนื่องมาจากการเกิดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC)  

อยางไร และจะมีผลกระทบตอธุรกิจของบริษัทอยางไร 

4) การขยายธุรกิจในตางประเทศ อาทิ โครงการในประเทศจีน มีความคืบหนาเปนอยางไร 

5) บริษัทจะเร่ิมกอสรางโครงการบริเวณโรงเรียนเตรียมทหารเดิมในปลายปนี้ใชหรือไม และมีความคืบหนาอยางไรบาง 
นายกอบชัย  จิราธิวัฒน ชี้แจงรายละเอียดดังนี้  

1) การบริหารขนาดและสัดสวนของรานคาประเภทตางๆ ในศูนยการคาแตละแหงในปจจุบันของบริษัทเปนสัดสวนที่ดี  

ชวยสรางความแข็งแกรงใหกับศูนยการคา ดังเห็นไดจากอัตราคาเชาที่เพิ่มขึ้น และจํานวนลูกคาที่เขามาใชบริการ



(ส่ิงที่สงมาดวย 2) 
 

หนาที่ 14/15 
 

เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง ดังนั้น จึงมีความเห็นวาขนาดของศูนยการคาในปจจุบันมีความเหมาะสมในการสราง

ศักยภาพการเติบโตใหกับบริษัทไดอยางตอเนื่องในระยะยาว 

2) ในปจจุบันภาวะเศรษฐกิจอยูในชวงขยายตัว จึงสงผลใหเจาของกิจการในทองถ่ินยังคงดําเนินธุรกิจไดดี อยางไรก็

ตาม บริษัทยังคงศึกษาโอกาสในการเขาซ้ือกิจการในทองถ่ิน  แตจะพิจารณาการเขาซ้ือกิจการในชวงเวลาและ

ราคาที่เหมาะสม  

3) บริษัทมีการศึกษาขอมูลของผูประกอบการระดับผูนําในภูมิภาคอาเซียน อาทิเชน สิงคโปร มาเลเซีย ฟลิปปนส 

อินโดนีเซีย ตลอดจนผูนําในภูมิภาคยุโรปและอเมริกาอยูเสมอ  เพื่อใหบริษัทกาวไปสูเวทีในระดับโลกตามวิสัยทัศน

ที่กําหนดไว โดยบริษัทไดนําขอมูลที่ศึกษามาพัฒนาปรังปรุงการบริหารจัดการอยางสมํ่าเสมอ ซึ่งบริษัทเช่ือม่ันวา 

จะสามารถแขงขันกับผูประกอบการอาเซียนที่จะเขามาลงทุนในประเทศไทยอันเปนผลมาจากการเปดการคาเสรี

อาเซียนได 

4) การขยายธุรกิจในตางประเทศเปนนโยบายหนึ่งของบริษัท โดยพิจารณาจาก 2 ประเด็นหลัก คือ ทําเลที่ต้ัง และ

สภาพการแขงขัน เพื่อใหเปนที่นิยมของผูบริโภคอยางรวดเร็วและสามารถขยายสวนแบงการตลาดไดอยางตอเนื่อง 

ซึ่งจะนําไปสูความเปนผูนําทางธุรกิจเชนที่บริษัทประสบความสําเร็จในประเทศไทย สําหรับโครงการในประเทศจีน 

บริษัทอยูระหวางศึกษาขอมูล ควบคูไปกับการศึกษาขอมูลในประเทศเพื่อนบานอื่นๆ  ทั้งนี้ จะมีการแจงความ

คืบหนาใหผูถือหุนรับทราบในโอกาสตอไป 

5) ปจจุบันบริษัทอยูระหวางรอการสงมอบที่ดินโครงการบริเวณโรงเรียนเตรียมทหารเดิมจากสํานักงานทรัพยสินสวน
พระมหากษัตริย  

 

• นางชณิดาภา  ออนศรี ผูรับมอบฉันทะ สอบถามวา บริษัทมีนโยบายการจายหุนปนผลหรือไม 

นายนริศ  เชยกล่ิน ชี้แจงรายละเอียดวา ปจจุบันบริษัทยังไมมีการพิจารณาในประเด็นดังกลาว แตจะนําไปศึกษาความ

เปนไปไดตอไป 

• นางสาวนันทนา  ภูวดากร ผูถือหุนรายยอย สอบถามวา โครงการสุราษฎรธานีและโครงการสีลมคอมเพล็กซจะเปด

ใหบริการเม่ือใด 

นายนริศ  เชยกล่ิน ชี้แจงรายละเอียดวา โครงการสุราษฎรธานีจะเปดใหบริการประมาณปลายป 2555 สวนโครงการ

สีลมคอมเพล็กซนั้นไมไดอยูภายใตการบริหารของบริษัท 

• นางวิยะดา  คงเสรี ผูถือหุนรายยอย สอบถามวา วงเงินออกและเสนอขายหุนกูจํานวนไมเกิน 10,000 ลานบาท ที่

ไดรับการอนุมัติจากผูถือหุนในคร้ังนี้ เพื่อนําไปชําระคืนหุนกูที่จะครบกําหนดน้ัน จะสงผลกระทบตออัตราสวนหน้ีสินตอสวนของผู

ถือหุน (Debt to Equity Ratio) หรือความเส่ียงดานหนี้สินที่จะเกิดขึ้นหรือไม 

นายนริศ  เชยกล่ิน ชี้แจงรายละเอียดวา วงเงินออกและเสนอขายหุนกูจํานวนไมเกิน 10,000 ลานบาท เพื่อนําไปชําระ

คืนหุนกูที่จะครบกําหนด ไมสงผลกระทบตอความเส่ียงดานหนี้สิน ทั้งนี้ หากมีการออกหุนกูเต็มจํานวนอาจสงผลใหหนี้สินเพิ่มขึ้น 

แตบริษัทมีวิธีในการบริหารจัดการโดยทยอยออกและเสนอขายหุนกูในชวง 3 ปขางหนา ภายในวงเงินที่รับการอนุมัติ โดยไมใชการ

ออกและเสนอขายในคราวเดียวท้ังจํานวน นอกจากนี้ บริษัทยังมีมาตรการอื่นในการจัดหาเงินทุนเพื่อรองรับการลงทุน เชน การโอน

ทรัพยสินใหแกกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย  และบริษัทยังคงบริหารเงินทุนดวยความระมัดระวังเพื่อปองกันความเส่ียงที่อาจจะ

เกิดขึ้นดวย 

• นายพีรยุทธ  เหลืองวารินกุล ผูถือหุนรายยอย สอบถามดังนี้ 



(ส่ิงที่สงมาดวย 2) 
 

หนาที่ 15/15 
 

1) การลงทุนของบริษัทที่คอนขางมากในชวง 2-3 ปขางหนา กระแสเงินสดจากการดําเนินงานของบริษัทมีเพียงพอ

หรือไม บริษัทตองมีการโอนทรัพยสินใหแกกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยเพียงใด และตองมีการกูยืมเงินจากแหลง

ใดบาง  

2) กระแสเงินสดจากการดําเนินงานในป 2554 เพิ่มขึ้นจากป 2554 ประมาณ 3,000 ลานบาท ซึ่งเกิดจากเจาหนี้อื่น

และเงินมัดจําที่เพิ่มขึ้น จากกรณีดังกลาวมีความเก่ียวของกับการเพิ่มขึ้นของโครงการใหมหรือไม อยางไร 

นายนริศ  เชยกล่ิน ชี้แจงรายละเอียดดังนี้ 

1) ในป 2555 คาดวากระแสเงินสดจากการดําเนินงานของบริษัทจะเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญจากการเปดใหบริการ

เต็มปของศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซา ลาดพราว และศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลด ประกอบกับการเพิ่มขึ้นของ

ศูนยการคาใหม ในป 2554-2555 ดังนั้น ในชวง 2-3 ปขางหนา เงินลงทุนที่คาดวาจะใชปละประมาณ 10,000 

ลานบาท คร่ึงหนึ่งจะมาจากกระแสเงินสดที่เหลือจากการดําเนินงาน สวนท่ีเหลือจะใชเงินทุนจากการโอน

ทรัพยสินใหแกกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย และมีมาตรการอ่ืนๆ รองรับในปถัดไปเพื่อดํารงสัดสวนหนี้สินที่มีภาระ

ดอกเบี้ยตอทุนใหเหมาะสม 

2) กระแสเงินสดจากการดําเนินงานป 2554 ที่เพิ่มขึ้นเม่ือเปรียบเทียบกับป 2553 สวนหนึ่งมาจากรายไดจากการ

เก็บเงินมัดจําใหมของศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซา ลาดพราว ศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลด ซึ่งมีอัตราคาเชาพื้นที่

คอนขางสูง รวมท้ังศูนยการคาใหม 3 แหงที่เปดใหบริการในป 2554 ซึ่งโดยทั่วไปจะมีการเก็บเงินมัดจําคาเชา

ประมาณ 3-6 เดือน สงผลใหบริษัทมีกระแสเงินสดสูงขึ้น  

 

เม่ือไมมีผูถือหุนรายใดซักถามรายละเอียดและเสนอขอคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงกลาวปดการประชุม และขอบคุณผูถือหุน

ทุกทานที่มาเขารวมประชุม  

 

ปดประชุมเม่ือเวลา 15.40 น. 

 

 


